Zuhause in Leipzig
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Die Leipziger Wohnungs- und Baugesellschaft mbH (LWB) gehért mit mehr als 35.200 Wohnungen und
430 Mitarbeitern zu den gropBen kommunalen Wohnungsgesellschaften in Deutschland. Neben der
Bewirtschaftung und Verwaltung unseres Bestandes werden wir in den ndchsten Jahren umfangrei-
che Sanierungs- und Neubauvorhaben durchfiihren. Leipzig, eine der dynamischsten und attraktivs-
ten Grofstddte, wachst und wir wachsen mit. Deshalb suchen wir zum nachstmdéglichen Zeitpunkt:

Jurist Compliance/
Allgemeines Vertragsrecht (w/m/d)

Thre Aufgaben
</ Beratung der Geschéftsleitung zu Compliance, Erarbeitung eines Compliance Management
Systems fir das Unternehmen und Verantwortung fiir dessen Einfiihrung
/' Bearbeitung von Anfragen mit rechtlichem Hintergrund zu folgenden Schwerpunkten:
privates und 6ffentliches Baurecht
Dienst- und Werksvertragsrecht
Vergaberecht
</ Betreuung aufergerichtlicher und gerichtlicher Rechtsstreitigkeiten im LWB-Konzern selbstandig
oder in Zusammenarbeit mit beauftragten Rechtsanwalten
</ Erstellung, Bearbeitung und Uberwachung von Abschlissen und Anpassungen von Vertragen
im LWB-Konzern
</ Mitwirkung bei der Freigabe von Geschafts- und Prozessanweisungen

Thr Profil

</ Erfolgreich abgeschlossenes rechtswissenschaftliches Studium mit 2. juristischen Staatsexamen
und mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Compliance

Umfassende Kenntnisse des BGB, des privaten und 6ffentlichen Baurechts und Vergaberechts
sowie im Gesellschafts- und Vertragsrecht

Gute PC/IT-Kenntnisse

Eigenverantwortliche und sorgfaltige Arbeitsweise

Verhandlungsgeschick sowie unternehmerisches Denken und Handeln

Konfliktfahigkeit und Kundenorientierung

Gute Kommunikations-, Kontakt- und Teamfahigkeit
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Wir bieten

</ Eine Vollzeitanstellung in einem familienfreundlichen Unternehmen

</ Flexible Arbeitszeiten und gute Sozialleistungen

</ Einen modernen Arbeitsplatz in unserem neuen Unternehmenssitz in Citylage

Interessiert?

Dann freuen wir uns auf lhre ausfihrlichen Bewerbungsunterlagen. Bitte senden Sie diese unter
Angabe lhrer Gehaltsvorstellungen und hres méglichen Eintrittsdatums bis zum 24.05.2019 per E-Mail
an bewerbung@lwb.de

Bei gleicher Eignung werden bei der Auswahl Schwerbehinderte bevorzugt bericksichtigt.

Weitere Informationen zu unserem Unternehmen finden Sie auf www.lwb.de



